
 

 
 

Nachwuchspreis der Stiftung Leistungssport Hamburg 
 

– Kriterien für die Preisvergabe – 
 
 
Bei der Beurteilung der Nachwuchsarbeit wird sowohl darauf abgestellt, ob und ggf. wie 
systematisch Kinder (bis 12 Jahren) und Jugendliche (13 bis 18 Jahre) für den Verein 
geworben werden als auch, wie die Förderung des vereinseigenen Nachwuchs erfolgt.  
 
Die Jury legt ihrer Entscheidung über die Preisvergabe insbesondere folgende Kriterien 
zugrunde, wobei die Reihenfolge der Kriterien deren Bedeutung bei der Bewertung 
entspricht:  
 
I. Nachwuchsgewinnung:  

• Gibt es ein ausformuliertes Konzept zur Ansprache von Kindern und Jugendlichen 
mit klaren Zuständigkeiten? 

• Sind externe Partner in dieses Konzept eingebunden (Schulen, Haus der Jugend 
pp.)? 

• Wie sind die zahlenmäßigen Erfolge in den letzten Jahren? 

• Wie hoch ist die Fluktation? 

• Wie hoch ist der Anteil der Kinder und Jugendliche an der Gesamtzahl 
(„Nachwuchsquote“)? 

 
II. Nachwuchsförderung 

• Gibt es ein ausformuliertes Konzept für die Nachwuchsförderung? 

• Welcher Anteil an den Vereinsausgaben entfällt auf die Nachwuchsarbeit? 

• Wie viele (lizensierte) Trainer sind in die Nachwuchsförderung eingebunden 
(Trainerquote)? 

• Erfolgt eine systematische Zusammenarbeit mit dem zuständigen Landesverband? 
 
III. Nachwuchserfolge 

• Welche Erfolge wurden im Nachwuchsbereich erzielt? 
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